AIDES AUX ENTREPRISES 4/7/2020

Paycheck Protection Program

Extension de la Section 7(a) du SBA Paycheck Protection Program

* 349 milliards USD actuellement debloqués
* Entreprises de moins de 500 personnes Economic Injury Disaster Loan
* Auto-entrepreneurs
* Nonprofits

* Certains groupes depassant les 5oo personnes sous NAICS code 72 (hotellerie) LARES A

Demande faite aupres de votre banque

Unemployment
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AIDES AUX ENTREPRISES 4/7/2020

Paycheck Protection Program

Le principe Paycheck Protection Program

 Prétde 2,5xlamoyenne mensuelle de votre masse salariale 2019
* Plafonneé a 100k USD par salarié Econormic Injury Disaster Loan
* Transformable en subvention - ‘forgivable’
* Aucune garantie necesssaire

CARES Act

*Auto-entrepreneurs, sindexer sur revenus actifs 2019
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AIDES AUX ENTREPRISES 4/7/2020

Paycheck Protection Program

Le conditions de subvention Paycheck Protection Program

 Engager75% des fonds pour couvrir les salaires

* Employer le differentiel sur loyer, interéts et utilities Economic Injury Disaster Loan

* Aconsommer l'integralite des fonds dans le 8 semaines suivant son obtention

 Toute partie dite ‘subvention’ ne sera pasimposable

Tout reliquat sera considéré comme un prét a taux ne pas dépassant les 4% CARESAct

Unemployment
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AIDES AUX ENTREPRISES 4/7/2020

Paycheck Protection Program

Effets de proratisation a la subvention Paycheck Protection Program

 Reduction d'effectif a compter du 15 fév 2020
* Reduction de plus de 25% de salaires individuels (sub 100k) compare au trimestre S :
Economic Injury Disaster Loan

précédent a compter du 15 fév 2020

*Possibilite d'eliminer la proratisation si les conditions pre-reduction ci-dessus sont CARESAct

retablies avant le 30 juin 2020

Unemployment
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AIDES AUX ENTREPRISES 4/7/2020

Paycheck Protection Program

Conditions éliminatoires Paycheck Protection Program

* Lapersonne morale en question ne soit pas gagee par ailleurs

* Lapersonne morale n‘ait pas requ cette aide au prealable (directement ou S :
Economic Injury Disaster Loan

indirectement)

* Lapersonne morale n‘ait pas une demande d‘aide en cours (directement ou
CARESAct

indirectement)

Unemployment
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AIDES AUX ENTREPRISES 4/7/2020

Economic Injury Disaster Loan

Les conditions Paycheck Protection Program

* Sont eligibles vraisemblablement les mémes structures que pour le PPP
* Leprét peut étre base sur le Credit History du demandeur Economic Iniurv Disaster Loan
* UnEmergency Grant advance de 10k USD peut étre libére sous 3 jours
* Ces10k USD viendraient en deduction du PPP

CARESAct

*Taux actuel entre 2,75-3,75% sur30ans

*Prét maximum de 2M USD
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AIDES AUX ENTREPRISES 4/7/2020

CARES Act

Family First Coronavirus Response Act Paycheck Protection Program

* Obligation pour 'emloyeur de respecter un ‘emergency paid sick leave’ a hauteur

detsLlplr PRt iDL Economic Injury Disaster Loan

* Obligation pour 'emloyeur de respecter un ‘job-protected family leave’ a hauteur
de $10 000 sur une durée de 12 semaines

CARES Act

*Ces frais peuvent étre imputees sur charges sociales federales de suite. Cette option

n ‘est pas cumulable avec le PPP.
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CHOMAGE : FISCALITE & IMMIGRATION 4/7/2020

Unemployment

2 niveaux: State et Federal Paycheck Protection Program

 Chaque état convient de ses regles

e  ANY —duree maximum 26 semaines Economic Injury Disaster Loan

* ANY —benefit maximum $504/semaine

* Lemploye fait sa demande aupres de I'etat independamment de la volonte du

! CARESAct
employeur

Unemployment
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CHOMAGE : FISCALITE & IMMIGRATION 4/7/2020

Unemployment

* Viendrait s'ajouter une aide fédérale de $600/semaine durant la crise (Pandemic Paycheck Protection Program

Unemployment Act)
 Faut-il que le Unemployment de l'état soit actif Econonmic Injury Disaster Loan

*Prorogation de duree de 13 semaines sous PUA
CARESAct

Unemployment
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CHOMAGE : FISCALITE & IMMIGRATION 4/7/2020

Shared Work Program (NY)

e Chdmage partiel Paycheck Protection Program

* Eligibilite : 20-60% de réduction de temps de travail (lire remunération)
* Souscrit par employeur et employés Economic Injury Disaster Loan
» 50%de laréduction prise en charge par l'état

Benefit plafonne a $504/semaine
CARESAct

Unemployment
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| - Chomage & Immigration

> Puis-je faire une demande d'allocation chémage ?
= [itulgires d un visa non-immigrant

= [itulgires d un visa immigrant (barte Verts)

> Le chdmage est-il considéré un Public Fenefit (une « Aide Sociale ») par la nouvelle loi sur la Charge Publique ?

Liens du site officiel de I'USCIS:

Public charge: https://www.uscis.gov/greencard/public-charge

Contact center: https://www.uscis.gov/contactcenter

C COLUMBUS
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Il - Impact du COVID-19 sur mon visa (non-immi

> Non-immigrants - Combien de temps puis-je rester aux Etats-Unis si j'ai 6té résilié/renvoyé par mon employeur ?

> Oue se passe-t-il si mon statut (i-94) expire bientdt ?
= [itulaires dun visa non-immigrant

® [lemandeurs/Landidats 4 un Ajustement de Statut (application pour une Carte Verte tout en etant sur le territoire américain)
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lll - Impact sur les futures demandes de visas

> Les demandes de visas pour non-immigrants (demande initiale, renouvellement. et/ou extension) ou immigrants (Carte Verte)
sont-elles toujours acceptées ? Peut-on contimuer de candidater 7

USCIS continue de traiter les pétitions recues. Cependant:

Premium Processingsuspendu
* Lesvisites dans un bureau de |'immigration sont suspendues

> Puis-je demander un visa non-immigrant/immigrant depuis I'étranger (hors L..S.) dans un consulat américain ? Puis-je
prendre le rendez-vous correspondant ?
> Puis-je faire une demande de Permis de Travail (ou une extension/un renouvellement) depuis les Etats-Unis?
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MERCI & EXONERATION
DE RESPONSABILITE

Pour tout conseil spécifique concernant
votre cas, veuillez contacter votre avocat
d’immigration/conseil et regarder la loi
de I'Etat applicable a votre localisation.
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